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ACTIVITES BERGERIE

Préambule

Pour leur 1ere saison, les nouveaux membres d’ABH ont pu compter sur un vrai esprit d’équipe 
et une aide tout au long de la saison des résidents. Merci à  tous pour votre engagement.

Les membres de cette association sont : Mmes Dougados, Gouillaud, Nazaries et Rauhut ainsi que
Mrs Fournier et Hemery. Mmes Baquey et Larriaut ont démissionné  en cours d’année.

I – ACTIVITES DE LA BERGERIE 

. Candidats :

Grace à  la diffusion tant sur le site que par le syndic nous avons eu 4 candidatures sur lesquelles
nous avons retenu Julie LEONARD et Maelle BORIE 

 Les  2  ont  parfaitement  rempli  leurs  missions  pour  accomplir  les  tâ ches  de  la  bergerie  et
l’entretien de la piscine. Julie, enfant du Het, et Maelle, malgré  sa moins bonne connaissance du
Het se sont  vraiment impliquées et ont su dynamiser la  fréquentation de la  Bergerie et gérer
l’affluence notamment lors de la soirée espagnole. A noter que certains résidents n’ont pas hésiter
à  les aider pour la préparation de la piscine lors des absences du gardien.

Julie Leonard en juillet  a effectué  2h supplémentaires lors d’affluence certains soirs et Maellle
Borie 9.5h principalement lors de la soirée d’aoû t.

. Activités

 Bibliothèque collaborative en libre-service pour la saison  
 Country : animée par Claude M tous les jeudis sous la bergerie avec en moyenne 10 

personnes. 
 Pé tanque : 4 concours 2 en juillet et 2 en aout organisés en triplette, doublette ou à  la 

mê lée
 Lancer de pignes avec remises des prix (pignes OR, argent et bronze) 
 Tournoi de VOLLEY
 Tournoi de BASKET organisé  par nos jeunes 
 Tournoi de TENNIS DE TABLE
 Tournoi de BELOTE
 Tournoi de BABYFOOT
 Tournoi de TENNIS
 Les olympiades avec une participation importante de nos jeunes. 
 Apéro- Spritz-  offert par ABH et préparé  par les bénévoles avec plus de 200 personnes 

présentes. Cet apéro a é té  précédé  de la remise des récompenses pour toutes les 
activités précitées, qui é tait également l’occasion de mettre en avant tous les bénévoles 



ayant animé  ces manifestations. Nous avons également offert 34 bons pour 1 glace ou 1 
boisson aux participants moins chanceux.

 Soirée espagnole très appréciée du 14 aout sur le thème de l’Italie : repas pris en 
commun tout autour de la bergerie et soirée dansante animée par Stéphane jusqu’à  2H. 
L’ambiance é tait telle et malgré  notre souhait de fermer à  minuit, nous avons dû  
provoquer une coupure d’é lectricité  à  2h15 pour pouvoir arrê ter la soirée. On peut 
également signaler un grand é lan de solidarité  le matin – pas trop tô t- pour remettre les
lieux en é tat et ce malgré  une grosse fatigue de nos jeunes. Encore un vrai esprit 
d’entente.

A la fin de la saison nous avons vendu au prix d’achat le peu de glaces et bonbons en 
stock à  la grande joie des résidents et réussi à  faire reprendre toutes les boissons.

II – GESTION DES COMPTES ET ARRETE PARTIEL AU 31/12/2023

Point sur la situation financière :

2022 2023
Juillet Aout Juillet Aout

RECETTES 4525.53 7661.82 5477.34 7133.77
12187.35 12611.11

       
DEPENSES 6059.41 6244

12303.41 10256.07
       

RESULTAT -116.09 2355.04

Principaux investissements en 2023 : (Table de ping pong en bé ton 2487€ + Meuble classeur 
150€+ Ventilateur 57€) soit un total de 2 700€

Budget prévisionnel pour 2024 : Solde : 2 355.04€ + 950€ cotisation adhérent – 2 500€ 
participation à  la coproprié té  soit un résultat de 805.04€

A titre d’information le conseil syndical a décidé  de passer la cotisation annuelle que nous leur 
versons de 1800€ en 2022 à  2100€ en 2023 puis 2500€ pour cette année et ce malgré  le 
maintien de tous nos prix alors que nous avons subi des augmentations sensibles de nos 
fournisseurs. 

A la date du 31 décembre 2023 solde des comptes :

 Banque postale :  5638.73 €
 Livret A              :  14952.16 €

Christelle Dougados et Françoise Gouillaud ont vérifié  le 15/02/2024 l’intégralité  de notre 
comptabilité  incluant le rapprochement avec le compte postal.

Au vu des fonds bancaires, le Conseil d’administration a pris à  sa charge la totalité  de la facture 
de la table ping-pong en bé ton. 



Finalement le traitement des opérations par la poste s’est déroulé  normalement : une remise 
hebdomadaire suffit. Nous envisageons l’utilisation d’un TPE pour cette année. 

III – INVENTAIRE DES EQUIPEMENTS BERGERIE ET STOCK MARCHANDISES DIVERSES

Un nouvel inventaire a é té  effectué  en mai 2024.

IV – DIVERS 

1. L’accès à  la piscine n’é tant pas é tudié  pour les PMR David a posé  une planche devant le
grand portail : ABH procède à  son ouverture à  la demande

2. Le même problème a é té  soulevé  sur le terrain de pé tanque : David a découpé  une
poutre pour en permettre l’accès.

3. Une formule pour la réservation des tennis lors de la fermeture de la buvette est à
l’essai.

4. Une participation sera donnée par ABH, selon le nombre de participants, pour chaque
tournoi.  Bien  entendu  il  ne  pourra  pas  ê tre  donné  d’alcool  en  récompense  aux
mineurs.

5. Lors  des  tournois,  notamment  de  tennis,  la  réservation  des  courts  devra  ê tre
raisonnable afin de laisser des courts libres pour les non participants.

6. Soirée espagnole très appréciée

7. Nous avons pour 2024 é largi le panel de choix pour les boissons et glaces

8. Le remplacement des prises é lectriques a é té  effectué

V – PROJET 2024

 Soirée le 13 juillet en auberge espagnole avec animation musicale interne

 Soirée le 14 aout en auberge espagnole avec DJ Stéphane sur le thème des Jeux
Olympiques

 Nous avions envisagé  l’achat de but de foot pour enfant (à  la demande de jeunes) ainsi
que l’achat d’une balançoire pour les ados : cela nous a é té  refusé  par le CS pour mise
en cause possible de notre responsabilité  et le bruit éventuel occasionné . 

 Nous envisageons l’achat de fleurs pour agrémenter l’entrée du Het : nous demandons
l’accord au CS

A SIGNALER : 



Piscine : le comportement d’un non-résident a obligé  un coproprié taire à  l’évacuer.  Cette 
personne se disait inviter par un coproprié taire. Le conseil syndical en a é té  informé  afin 
d’éviter ce genre de déconvenue. 


